SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY ORGANIZATORA
RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ DZIALAJACEGO NA TERENIE MIASTA JAWORZNA
ZA ROK 2023

Obowigzek sporzadzenia sprawozdania z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wynika
z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2023, poz. 1426 z p6zn. zm.) oraz § 2 Zarzadzenia Nr WZ.0050.353.2014 Prezydenta Miasta
Jaworzna z dnia 10 listopada 2014 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
dziatajacego na terenie Gminy Miasta Jaworzna.

Na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej Prezydent Miasta wyznaczyt Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;
w Jaworznie.

Dziatania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie na biezaco podejmuje dziatania zmierzajace do osiagniecia
wszystkich wymaganych standardéw w obrebie systemu pieczy zastepcze;.

W roku sprawozdawczym ksztattowaty sie one w nastepujacy sposéb:

1. Na terenie miasta wisiat baner promujacy rodzinng piecze zastepcza.

2. Na portalu spoteczno$ciowym facebook tutejszego Os$rodka zamieszczono 10 postéw stuzacych promocii
rodzicielstwa zastepczego oraz 2 posty stuzace pozyskaniu kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. Ponadto na portalu facebook Piecza Zastepcza ROZszyfrowana zamieszczono 2 posty w celu
pozyskania rodzin zastepczych dla dzieci wymagajacych wsparcia.

3. Na stronie internetowej MOPS w Jaworznie, a takze na portalu spotecznosciowym facebook tutejszego
Osrodka zamieszczono zyczenia z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego, doceniajac codzienny trud
jaworznickich rodzin zastepczych, a takze promujac ideg rodzicielstwa zastepczego.

4. Dziat Pieczy Zastepczej MOPS wraz z Wydziatem Edukacji Urzedu Miejskiego w Jaworznie, Wydziatem
Zdrowia Urzedu Miejskiego w Jaworznie oraz Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Jaworznie zorganizowat konkurs plastyczny pt. ,Rodzina zastepcza — bezpieczny dom”. Konkurs
adresowany byt do dzieci i mtodziezy w trzech kategoriach wiekowych: | kategoria - uczniowie klas 1 - 3, Il
kategoria — uczniowie klas 4-8, Ill kategoria — uczniowie szkét ponadpodstawowych. Warunkiem
przystapienia do konkursu byto przygotowanie pracy plastycznej w formacie A3 lub A4, dowolng technika,
zgodnie z tematem konkursu ,Rodzina zastepcza - bezpieczny dom”. Celem konkursu byto przede wszystkim
pogtebianie Swiadomos$ci dzieci i mtodziezy na temat rodzicielstwa zastepczego, a takze jego promocja,
uwrazliwienie na potrzeby innych oraz pobudzenie inwencji twérczej, wyobrazni, fantazji. Do Dziatu Pieczy
Zastepczej tutejszego Osrodka wptynety 244 prace ucznidw z 20 szkdt Miasta Jaworzna. Komisja konkursowa
wytonita 7 laureatéw w trzech kategoriach, ktorzy zostali nagrodzeni kartami podarunkowymi do salonu Empik
oraz stodkimi upominkami. Ponadto, dzieki wsparciu finansowemu Wydziatu Zdrowia Urzedu Miejskiego
w Jaworznie oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Jaworznie i wsparciu
rzeczowemu Wydziatu Promocji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Jaworznie wszyscy uczestnicy
konkursu otrzymali upominki. W sposob szczegoiny wyrdzniono prace uczennicy Szkoty Podstawowej nr 8
w Jaworznie, poniewaz jej praca, zgodnie z zapisem regulaminu konkursu, stanowi tto kalendarza na 2024
rok, promujacego rodzinng opieke zastepcza. Uroczyste wreczenie nagréd i upominkéw odbyto sie
w dniu 11 grudnia 2023 r. w Sali Obrad Urzedu Miejskiego w Jaworznie. Wybrane prace konkursowe
w okresie od 11 grudnia 2023 r. do 31 stycznia 2024 r. zaprezentowane byty w Miodziezowym Domu Kultury
im. Jaworzniakéw w Jaworznie, w formie galerii.

5. Wydrukowano 100 szt. kalendarzy tréjdzielnych na 2024 rok, promujacych rodzicielstwo zastepcze
i informujacych o poszukiwaniu przez tutejszy Osrodek kandydatéw na rodziny zastepcze. Ttem kalendarza
jest praca plastyczna uczestniczki konkursu pn. ,Rodzina zastepcza — bezpieczny dom”. Kalendarze
rozpowszechniono wérod wszystkich szkot Miasta Jaworzna oraz w innych instytucjach.

6. Na tamach tygodnika spoteczno - kulturalnego ,Puls Jaworzna” zamieszczono tekst pn.. ,Czas na
podziekowania”, ktory promowat rodzinng piecze zastepczg i stuzyt pozyskaniu kandydatdw na rodzine
zastepcza. Zamieszczono rowniez artykut pn.: ,Do dorostych przez dzieci”, w ktorym promowano rodzinng
piecze zastepcza, informowano i zachecano dzieci i mlodziez ze szkét naszego miasta do wziecia udziatu
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w organizowanym przez tutejszy Dziat konkursie pn. ,Rodzina zastgpcza - bezpieczny dom”’, a takze
zachecano do pozostania rodzing zastepcza.

Prowadzono dziatalno$¢ diagnostyczno — konsultacyjng dla kandydatow do petnienia zadan rodzinnej pieczy
zastepczej. Odbyly sie cztery spotkania: z matzefistwem i trzema osobami niepozostajacymi w zwigzku
matzenskim — kandydatami na rodziny zastepcze. Matzenstwo i jedna osoba zostali skierowani na szkolenie
dla kandydatéw na niezawodowe rodziny zastepcze, odbyli szkolenie, matzenstwo zostato zakwalifikowane
do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej. W okresie wakacyjnym Panstwo petnili funkcje rodziny
pomocowej. Jedna z osob niepozostajacych w zwigzku matzenskim posiada kwalifikacje sprzed lat, odbyta
szkolenie celem uaktualnienia wiadomosci, wiedzy, umiejetnosci. Osoba ta w okresie wakacyjnym petnita
funkcje rodziny pomocowej. Druga z 0s6b niepozostajacych w zwigzku matzenskim nie zdecydowata sie na
szkolenie. Trzecia z 0s6b niepozostajacych w zwigzku matzenskim nie spetniata przestanki z atr. 42 ust. 3
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ponadto odbyly sie dwie rozmowy telefoniczne
z kandydatem na rodzine zastepcza niezawodowg dla swojej kuzynki, pan ztozyt wniosek w sadzie.
W styczniu 2024 r. do Dziatu Pieczy zastepczej wptyneta juz prosba sadu o zaopiniowanie pana jako
kandydata na rodzing zastepcza.

Skierowano 6 0sob — 2 matzenstwa i 2 pojedyncze osoby na szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkcii
niezawodowej rodziny zastepczej, ktore zostato przeprowadzone przez Fundacje Rodzina Plus z Krakowa.
Zakwalifikowano 6 os6b do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej oraz wydano 5 zadwiadczen
kwalifikacyjnych, zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o0 spetnianiu warunkow i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej. Osoby te zostaly ustanowione niezawodowg rodzing
zastepcza. Jedna z 6 osob skierowanych na szkolenie, kiéra posiadata kwalifikacje sprzed lat, odbyta
szkolenie celem uaktualnienia wiadomosci, wiedzy, umiejetnosci.

Skierowano 2 osoby — matzenstwo na szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji zawodowej rodziny
zastepczej, ktdre zostato przeprowadzone przez Fundacje Rodzina Plus z Krakowa.

Zakwalifikowano 2 osoby do petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej oraz wydano 2 zaswiadczenia
kwalifikacyjne, zawierajac potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinic o spetianiu warunkéw i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej. Osoby te zostaty ustanowione zawodowa rodzing
zastepcza.

Przeprowadzono 25 analiz sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej.

Psycholog wydat 24 opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej na
podstawie przeprowadzonych badan psychologicznych kandydatow.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej objeli wsparciem 105 rodzin zastepczych oraz 137 wychowankow
tych rodzin. Dokonano 247 ocen sytuaciji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej, ktore odbyty
sie W miejscu zamieszkania dzieci. W przypadku dzieci ponizej 3 lat miato to miejsce co 3 miesigce,
a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy. Sytuacja ta zostata kazdorazowo oméwiona na
posiedzeniu z udziatem specjalistéw, rodzin zastepczych i rodzicow dzieci, ktdrzy nie sg pozbawieni wladzy
rodzicielskiej. Wnioski zespotu zostaly przekazane do Wydziatu Rodzinnego Sadu Rejonowego w Jaworznie.
Dokonano 36 ocen rodzin zastepczych.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zachecali i motywowali rodziny zastepcze do udziatu
w szkoleniach majacych na celu podnoszenie kwalifikacji. 20 rodzin zastepczych skorzystato ze szkolen.
Zapewniono wsparcie czterech rodzin pomocowych, ktore przejety dwukrotnie opieke nad dziecmi,
gdy zawodowa rodzina zastepcza czasowo nie sprawowata opieki nad dzieémi z powodu wypoczynku.
Zgloszono do Slaskiego Osrodka Adopcyjnego w Katowicach informacje na temat uregulowanej sytuacji
prawnej 9 dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze.

Sporzadzono 15 pozwdw o alimenty na rzecz dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej, ktore przestano
do Sadu Rejonowego w Jaworznie oraz innych sadow.

Sporzadzono 6 indywidualnych programéw usamodzielnienia z wychowankami rodzin zastepczych tuz przed
osiggnieciem przez nich petnoletnosci i wkroczeniem w proces usamodzielnienia.

Dokonano 49 etapowych ocen indywidualnych programéw usamodzielnienia petnoletnich wychowankdw
rodzinnej pieczy zastepczej.

Zaopiniowano 8 wnioskow pefnoletnich wychowankow rodzinnej pieczy zastgpczej o przydziat mieszkania
z zasob6w Gminy Miasta Jaworzna.

Rodziny zastepcze moglty skorzysta¢ z bezptatnej porady i pomocy prawnej w kilku instytucjach
w miescie.
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Rodzinom zastgpczym oraz ich wychowankom zapewniono dostep do pomocy specjalistycznej.
Skorzystato z niej 20 rodzin zastepczych oraz 39 dzieci.

Dziatania na biezaco opieraly sie na wspdtpracy ze srodowiskiem lokalnym: z sadem, szkotami, placéwkami
leczniczymi, a takze innymi instytucjami dziatajacymi w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.

Tutejszy Osrodek realizowat zadania wynikajace z projektu: ,Nowy wymiar Pieczy Zastepczej — rozwoj ustug
spotecznych w Jaworznie”. Dofinansowanie Osrodek otrzymat ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020.
Gtownym celem projektu byto podniesienie jakosci i dostepnosci ustug dla rodzin zastepczych oraz
wychowankdéw pieczy zastepczej, wspierajace proces deinstytucjonalizacji. Grupg docelowg projektu byty
rodziny sprawujace piecze zastepcza, dzieci w nich przebywajgce, kandydaci na rodziny zastepcze.
W ramach projektu 19 dzieci uczestniczyto w kdtku gier planszowych, 34 dzieci wzigto udziat w wycieczkach,
36 dzieci skorzystato z korepetyciji, 27 dzieci uczyto sie ptywac pod okiem profesjonalnego instruktora.
Przekazano do Dziatu Aktywizacji i Wsparcia Rodziny MOPS 25 informacji o umieszczeniu dzieci w pieczy
zastepczej.

Przekazano do Zespotu Asysty Rodzinnej MOPS 31 wnioskéw o podjecie pracy z rodzinami dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej w celu reintegracji rodziny.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej obejmowali wsparciem 26 petnoletnich wychowankdw, ktérzy
zdecydowali 0 pozostaniu w rodzinach zastepczych.

Zapewniono 5 petnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej poradnictwo specjalistyczne.
Umozliwiono 3 petnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej podjecie specjalistycznej terapii.

W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej skorzystali
z nastepujacych szkolen, webinaridw, konferencji, forum: ,Budowanie systemu wsparcia zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy”, ,Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w internecie’, ,Dialog w rodzinie
czy rodzina w dialogu”, ,Profilaktyka uzaleznien od substancji psychoaktywnych. Grzyby trujace — dopalacze
— narkotyki oraz inne sposoby pobudzania i odurzania sie dzieci/mtodziezy/dorostych”, ,DDA oczami wiedzy
systemowej, radykalnego wybaczania i totalnej biologii”, ,Leki dzieciece, zapobieganie i narzedzia wsparcia”,
,Dziecko w emocjach. Regulacja emocji u dzieci”, ,NieSmiato$¢ i trudnosci spoteczne w rozwoju dziecka
w wieku przedszkolnym i szkolnym”, ,Smutek, przygnebienie czy depresja. Wskazowki do pracy z dzie¢mi”,
,Objawy zaburzen sensorycznych u dzieci i mtodziezy”, ,Praca z przypadkiem w oparciu o nowatorskie
techniki w pracy socjalnej (dialog motywujacy, coaching, podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach)’,
szkolenie z zakresu podstawowych zabiegow resuscytacyjnych BLS AED i Pierwszej Pomocy, ,Prawne
aspekty przeciwdziatania przemocy w rodzinie — omoéwienie zmian w ustawodawstwie’, Forum pieczy
zastepczej, szkolenie dotyczace zmian zwigzanych z nowelizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, spotkanie z przedstawicielami jaworznickiej wspdlnoty AA, szkolenie BHP zorganizowane
przez tutejszy Osrodek.

Jaworzno, luty 2024 r.
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